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Breve descripcion

Se trata de proponer a un grupo de candidatos a realizar un SVE, tras una primera
toma de contacto informativa, la realizacién de un reto colectivo de fines sociales en el
que poner a prueba sus competencias personales, su actitud frente a la accién creativa
vy voluntaria y detectar necesidades de "mejora™ de otras competencias y habilidades
previo al Servicio Voluntario Europeo.

Objetivos

- Concienciar a los jévenes en cuanto al COMPROMISO dentro de un proyecto de voluntariado.

- Fomentar las actitudes solidarias y de cambio social de los jovenes como objetivo principal a la
realizacion de un SVE.

- Motivar a los jovenes a la realizacion de actividades voluntarias que tengan un verdadero impacto
social.

- Profundizar, dentro de una dindmica de educacion no formal, los objetivos principales de un SVE.
- Llevar a los jovenes fuera de su zona de Comfort.

Descripcion: (descripcion en detalle especificando los resultados esperados de
aprendizaje)

Se trata de plantear un reto colectivo de fines sociales en el que los voluntarios descubran sus
motivaciones y predisposicion hacia la accion voluntaria.

Ademas de poner a prueba su creatividad, compromiso y actitud; los jovenes seran capaces de
reflexionar sobre sus puntos fuertes y débiles como voluntarios, de cara a trazar un plan personal de
desarrollo que contemple las competencias que quiere potenciar y desarrollar antes, durante y
después de su Servicio Voluntario Europeo.

Para favorecer el trabajo en el/los equipo/s de candidatos, comenzara la jornada con dindmicas
grupales que creen el ambiente adecuado.

Se trata, como fin ultimo, de reflexionar sobre las actitudes hacia el voluntariado y la concienciacion
sobre todas las posibilidades en nuestro entorno local, de forma previa o posterior a nuestro SVE.

Destinatarios

Grupo de candidatos a realizar un SVE, que previamente han realizado, al menos, una jornada
informativa sobre el programa, la accién concreta y el proceso de la actividad.

Material

Area local con necesidades propias que los jovenes tendran que identificar.
Material fungible, en caso de ser necesario.

Temporalizacién



Jornada Unica de aproximadamente 8 horas:

Dindmica grupal

Explicacion sobre cémo desarrollar una accién voluntaria

Planteamiento del reto colectivo

Preparacion y desarrollo

Evaluacion y reflexion grupal e individual sobre los aprendizajes adquiridos y las competencias a
mejorar

Establecimiento de nuevos retos

Teméaticas con las que estarelacionada (puedes elegir varias)

D Antiracismo IXI Aprendizaje intercultural D Ciudadania Europea

|X| Desarrollo personal D Discapacidad D Educacion de iguales

& Evaluacion D Exclusion social D Género

& Gestién de conflictos & Gestion de proyectos D Gestién de organizaciones
D Medioambiente |X| Participacion juvenil D Redes y seguimiento

D Religion |X| D Euromed

D Sudeste Europa D Este de Europa y Calicaso

Accion y tipo de actividad (puedes elegir varias)

D Intercambios juveniles |X’ Servicio Voluntario Europeo Movilidad de trabajadores
D Iniciativas juveniles transnacionales D Asociaciones estratégicas Refuerzo de capacidades
|:| Dialogo estructurado |:| SVE a gran escala

|:| Activador |:| Juego de nombres Dindmica de conocimiento
|:| Divisién de grupos |:| Dinamicas de grupo Creacioén de equipo

|:| Taller / Dindmica |:| Ejercicio simulacion Juego de roles

|:| Presentacion |:| Sesion informativa
|:| Informe |:| Video

|:| Plataforma / Actividad digital |:| Juego

Manual
Redes sociales

Otro (explica por favor en metodologia)
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¢;Se podria adaptar la metodologia a otras acciones?

Si, esta metodologia puede realizarse también en los procesos de formacién a la salida y llegada de voluntarios.

La modificacion a introducir seria una simple temporalizacion adecuada. Por ejemplo, en caso de realizarse en una
Formacion a la Llegada, seria recomendable ampliar el tiempo de diagnéstico y reflexion de las acciones a realizar, para
reforzar contenidos en cuanto a su proceso de aprendizaje personal y establecimiento de objetivos individuales durante
su SVE.

Realizado por...
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