
Ficha Acción Formativa Erasmus+ (v1.1)

Título

Erasmus+ para Políticos

Breve descripción

Sesión informativa sobre el programa Erasmus+ en la acción de movilidad de Youth 
workers, para que descubran el potencial que tiene el hecho de que los profesionales 
de juventud participen en estas actividades de movilidad.

Objetivos

- Descubrir el programa Erasmus+ y la Estrategia 2020 
- Concienciar a los responsables políticos para que envíen a sus profesionales de juventud a las 
actividades de movilidad internacional 

Descripción: (descripción en detalle especificando los resultados esperados de 
aprendizaje)

Juego de presentación:  quitarse la corbata/chaqueta... nombres... (10min) 
   - Resultados: romper el hielo y crear un clima no formal de igual a igual 
 
(Si no se ha hecho antes en el curso/seminario/actividad, se hará la introducción al marco general) 
Marco general: Estrategia 2020 + Erasmus+ (15min + documento resumen) 
   - Ronda de preguntas a los participantes sobre Estrategia2020 y E+ (5') 
   - Resultados: entender el contexto de Erasmus+ 
 
Introducción a la acción "Movilidad de Youth Workers": 
   - Duración de la actividad, condiciones financieras, perfil de los participantes. 
Ejemplos reales - panel de experiencias: 
Presentación de experiencias: un técnico que cuenta o un político que cuenta o un joven que cuenta. 
Si no es posible, ejemplos prácticos (Falta preparar) 
 
Taller/dinámica de los RESULTADOS/BENEFICIOS de la acción: 
   - Si los profesionales de juventud participan en acciones de movilidad, como se va a beneficiar tu 
municipio (jóvenes, asociaciones, etc.). Se distribuyen post'it a cada uno para que escriba sus ideas. 
 
Conclusiones:  
      - Beneficios para la empleabilidad de los jóvenes 
      - Mejora en la calidad del servicio de juventud: formación/reciclaje de los profesionales 
      - Mayor repercusión mediática de las acciones de juventud municipales 
      - Creación de redes para futuros proyectos 
      - Descubrir otras lineas de subvención municipales 
      - Posibilidades de internacionalizar el municipio (turismo, comercio...) 
      - Potenciar las políticas municipales de juventud con financiación europea 
      - Condiciones financieras: cofinanciación baja en especie (recursos humanos, salas, equipos...) 
 
CIERRE: Dudas concretas, feedback, compromisos políticos de implicación y participación.



Destinatarios

Concejales (cargos políticos) de la administración local directamente implicados en las políticas de 
juventud.

Material

Post-it, documento resumen Estrategia 2020 y E+, documento resumen acción movilidad youth 
workers, proyector+pc, flipchart

Temporalización

2horas de sesión, enmarcada en una actividad más larga o como anexo a una reunión sobre 
cualquier otro tema.

Temáticas con las que está relacionada (puedes elegir varias)

Antiracismo Aprendizaje intercultural Ciudadanía Europea

Desarrollo personal Discapacidad Educación de iguales

Evaluación Exclusión social Género

Gestión de conflictos Gestión de proyectos Gestión de organizaciones

Medioambiente Participación juvenil Redes y seguimiento

Religión --- Euromed

Sudeste Europa Este de Europa y Caúcaso

Acción y tipo de actividad (puedes elegir varias)

Intercambios juveniles Servicio Voluntario Europeo Movilidad de trabajadores

Iniciativas juveniles transnacionales Asociaciones estratégicas Refuerzo de capacidades

Diálogo estructurado SVE a gran escala ---

Activador Juego de nombres Dinámica de conocimiento

División de grupos Dinámicas de grupo Creación de equipo

Taller / Dinámica Ejercicio simulación Juego de roles

Presentación Sesión informativa Manual

Informe Vídeo Redes sociales

Plataforma / Actividad digital Juego Otro (explica por favor en metodología)

¿Se podría adaptar la metodología a otras acciones?

Si, a intercambios y SVE
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