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Título

Jornada SVE

Breve descripción

Sesión informativa sobre el Programa Erasmus +, con un enfoque especial al SVE.

Objetivos

-dar a conocer a los jóvenes de la localidad(región) el Programa Erasmus + y el funcionamiento, los 
actores principales, aspectos, etc. de SVE en detalles 
-hacer que los jóvenes se conozcan y compartan sus expectativas, motivaciones, inquietudes y 
miedos a través de los métodos de educación no formal 
-motivar a los jóvenes que sean futuros voluntarios Europeos 
-aprender a desarrollar una carta de motivación y el Europass 
-aprender cómo y dónde buscar los proyectos SVE  
-identificar las necesidades de cada uno de los jóvenes para hacer mejor seguimiento de él/ella y 
ayudarle de encontrar el proyecto apropiado 
-reflexionar sobre sus derechos y deberes como futuros voluntarios Europeos 

Descripción: (descripción en detalle especificando los resultados esperados de 
aprendizaje)

1.Introducción al día, presentación de objetivos del día, rompehielos-ejem.juego interactivo dónde se 
colocan los países de Europa en el mapa vacío (crear un ambiente seguro para compartir y aprender) 
2.Introducción al Programa Erasmus + (dinámica, input)(conocer el Programa y los principios de 
educación no formal) 
3.SVE: bingo de SVE (conocer en detalles el funcionamiento y las reglas..) 
4.Expectativas personales: imagínate tu proyecto ideal...(dónde, cuanto tiempo, con quién, que 
aprenderías, qué aportarías,...) (darse cuenta de las necesidades de cada uno y aprender de los 
demás) 
PAUSA CAFé 
5.Dónde buscar proyectos: presentar las herramientas online de búsqueda(youthnetworks, grupos de 
facebook, base de datos, ...), la linea de tiempo con preparación, fechas clave, convocatorias, etc..
(visible en la pared, en el suelo, etc) 
6. Cómo? CV y carta de motivación; los participantes se dividen en grupos y seleccionan de 5 
diferentes cartas de motivación a su candidato SVE. Debriefing: crear recomendaciones sobre cómo 
debería ser una carta de motivación; se recomienda para CV el formato Europass 
7. Evaluación del día y creación de grupos de coaching para preparación de futuros voluntarios 
Durante toda la jornada estará presente un/a voluntario/a Europeo/a acogido/a o un ex voluntario/a 
para compartir su experiencia.

Destinatarios

Jóvenes motivados de participar en SVE, de 17-30 años

Material

material fungible habitual



Temporalización

4 horas divididas en dos bloques

Temáticas con las que está relacionada (puedes elegir varias)

Antiracismo Aprendizaje intercultural Ciudadanía Europea

Desarrollo personal Discapacidad Educación de iguales

Evaluación Exclusión social Género

Gestión de conflictos Gestión de proyectos Gestión de organizaciones

Medioambiente Participación juvenil Redes y seguimiento

Religión --- Euromed

Sudeste Europa Este de Europa y Caúcaso

Acción y tipo de actividad (puedes elegir varias)

Intercambios juveniles Servicio Voluntario Europeo Movilidad de trabajadores

Iniciativas juveniles transnacionales Asociaciones estratégicas Refuerzo de capacidades

Diálogo estructurado SVE a gran escala ---

Activador Juego de nombres Dinámica de conocimiento

División de grupos Dinámicas de grupo Creación de equipo

Taller / Dinámica Ejercicio simulación Juego de roles

Presentación Sesión informativa Manual

Informe Vídeo Redes sociales

Plataforma / Actividad digital Juego Otro (explica por favor en metodología)

¿Se podría adaptar la metodología a otras acciones?

Sí, a todas las acciones de Erasmus+ y otros programas Europeos.
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